
Приложение № 3
к постановлению администрации городского округа Ревда 
от « » U дЛ.___________ U_ S_2018 года №

ОТЧЁТ О ВЫПОЛНЕНИИ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № ____

НА 2018 ГОД И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2019 и 2020 ГОДОВ

от «28 » января 2019 г.

Наименование муниципального учреждения Форма по ОКУД
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр по работе с молодежью» Дата

Код по сводному реестру
Виды деятельности муниципального учреждения По ОКВЭД
Регулирование и содействие эффективному ведению экономической По ОКВЭД
деятельности предприятий По ОКВЭД

Периодичность 
1 раз в год

Коды
0506001

84.13



Часть II. СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТАХ

Раздел 1

1. Наименование работы Организация деятельности специализированных Код по
(профильных) лагерей региональному

перечню

2. Категории потребителей работы Физические лица
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов 
на 1 января 2019 г.:

Уникальн 
ый номер 
реестров 
ой записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы)

Показатель качества работы

наименование
показателя

единица
измерения

значение

допустим
ое

(возможн
ое)

отклонен
ие

отклоне
ние,

превыша
ющее

допусти
мое

(возмож
ное)

отклоне
ние

причин
а

отклон
ения

наимено
вание

код по 
ОКЕИ

утверждено
в

муниципаль 
ном задании 

на год

утверждено в 
муниципальн 

ом задании 
на отчетную 

дату

исполне 
но на 

отчетну 
ю дату

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

10048100
00000000
00011000
01

Доля участников 
мероприятий 

удовлетворенных 
качеством муниципальной 

работы 
(наличие/отсутствие 

жалоб)

процент 744 100 100

93.2

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем муниципальной работы:



Уникаль
ный

номер
реестров

ой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель объема работы

Размер
платы
(цена,
тариф)

наименовани 
е показателя

единица
измерения значение

допустимое
(возможное

)
отклонение

отклонение

превышаю
щее

допустимое
(возможное

)
отклонение

причина
отклоне

ния
найме
нован

ие

код по 
ОКЕИ

утвержде 
но в 

муниципа 
льном 

задании 
на год

утверждено
в

муниципал 
ьном 

задании на 
отчетную 

дату

исполнено
на

отчетную
дату

(наименова
ние

показателя)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1004810
0000000
0000011
00001

Трудовые
отряды
МЭРа;

Профильный
отряд

«Урочище
каменное»;

Отряд
«Бременские
музыканты»;

Количество
мероприятий

едини
ца 642 3 3

Раздел 2

1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи Код по 
региональному 

перечню

2. Категории потребителей работы Физические лица
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов 
на 1 января 2019 г.:

Уникальн 
ый номер

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий

Показатель качества работы

наименование единица значение допусти отклонен причи



реестров 
ой записи

условия (формы) показателя измерения мое
(возмож

ное)
отклоне

ние

ие,
превыша

ющее
допустим

ое
(возможн

ое)
отклонен

ие

на
откло
нения

наимено
вание

код по 
ОКЕИ

утверждено
в

муниципаль 
ном задании 

на год

утверждено
в

муниципал 
ьном 

задании на 
отчетную 

дату

исполнено
на

отчетную
дату

(наименован
ие

показателя)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

10044100
20000000
00031000
01

Культурно­
досуговые,
спортивно­
массовые
мероприятия

Доля участников 
мероприятий 

удовлетворенных 
качеством 

муниципальной работы 
(наличие/отсутствие 

жалоб)

Процент 744 100 100

10044100
40000000
00011000
01

Иная
досуговая

деятельность

Доля участников 
мероприятий 

удовлетворенных 
качеством 

муниципальной работы 
(наличие/отсутствие 

жалоб)

Процент 744 100 100

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем муниципальной работы:

Уникаль
ный

номер
реестров

ой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель объема работы

Размер
платы
(цена,
тариф)

наименование
показателя

единица
измерения значение

допустим
ое

(возможн
ое)

отклонен
ие

отклонен
ие,

превыша
ющее

допустим
ое

(возможн
ое)

отклонен
ие

причина
отклонениянайме

нован
ие

код по 
ОКЕИ

утвержде 
но в 

муниципа 
льном 

задании 
на год

утверждено
в

муниципал 
ьном 

задании на 
отчетную 

дату

исполнено
на

отчетную
дату

(наименован
ие

показателя)

(наимен
ование
показат

еля)

(наимен
ование
показат

еля)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16



1004410
0200000
0000031
00001

Культурно­
досуговые,
спортивно­
массовые

мероприятия

Количество
мероприятий
(договоров)

едини
ца

642 62 62

1004410
0400000
0000011
00001

Иная
досуговая

деятельность
Количество

мероприятий
едини

ца
642 18 18

Раздел 3

2. Категории потребителей работы Физические лица
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов 
на 1 января 2019 г.:

Уникальн 
ый номер 
реестров 
ой записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы)

Показатель качества работы

наименование
показателя

единица
измерения

значение

допустимое
(возможное

)
отклонение

отклонение,
превышающ

ее
допустимое
(возможное)
отклонение

причина
отклоне

ния

наимено
вание

код по 
ОКЕИ

утверждено
в

муниципал 
ьном 

задании на 
год

утверждено в 
муниципальн 

ом задании 
на отчетную 

дату

исполнено
на

отчетную
дату

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

10043100 Доля участников 
мероприятий Процент 744 100 100

1. Наименование работы Организация мероприятий, направленных на Код по
профилактику асоциального и деструктивного региональному 
поведения подростков и молодежи, поддержка перечню 
детей и молодежи, находящейся в социально­
опасном положении



00000000
00061010
01

удовлетворенных 
качеством 

муниципальной 
работы 

(наличие/отсутств 
ие жалоб)

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем муниципальной работы:

Уникаль
ный

номер
реестров

ой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания работы

Показатель объема работы

Размер
платы
(цена,
тариф)

наименовани 
е показателя

единица
измерения значение

допусти
мое

(возмож
ное)

отклонен
ие

отклонение
5

превышаю
щее

допустимое
(возможное

)
отклонение

причина
отклонен

ИЯ
найме
нован

ие

код по 
ОКЕИ

утвержде 
но в 

муниципа 
льном 

задании 
на год

утверждено
в

муниципал 
ьном 

задании на 
отчетную 

дату

исполнено
на

отчетную
дату

(наимен
ование

показате
ля)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

(наимено
вание

показател
я)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1004310
0000000
0000061
01001

Количество
мероприятий

Едини
ца 642 23 23

Руководитель (уполномоченное лицо) Директор
(должность)

Е.А.Цикина 
(расшифровка подписи)

"28" января 2019 г.


