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План
работы комиссии по противодействию коррупции 
[bookmark: _GoBack]в МБУ «ЦРМ ГО Ревда»
 на 2022 год

	№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный

	1
	Разработка и утверждение плана работы антикоррупционной комиссии на 2022 год
	Январь
	Председатель комиссии

	2
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	 В течение года 
	Председатель комиссии

	3
	Ведение журнала учета сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками МБУ «ЦРМ ГО Ревда»
	В течение года
	Секретарь комиссии

	4
	Проведение информационно-разъяснительной работы с сотрудниками о нормах Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Указа Президента РФ от 16.08.2021 года № 478 «О национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы»
	февраль
	Председатель комиссии

	5
	Подготовка предложений, изменений, дополнений в локальные акты учреждения, регламентирующие вопросы предупреждения и противодействия коррупции
	Март 
	Рабочая группа по противодействию коррупции

	6
	Проведение оценки должностных обязанностей работников (в соответствии с профессиональными стандартами), исполнение которых в наибольшей степени подвержено риску коррупционных проявлений
	Апрель 
	Члены комиссии

	7
	Проведение анкетирования среди молодежи Центра по теме «Удовлетворенность качеством предоставляемых услуг (работ)»
	 Ежеквартально 
	Члены комиссии начальники отделов

	8
	Проведение с работниками учреждения социологического исследования, с целью определения уровня восприятия внутренней коррупции.
	Сентябрь 
	Председатель комиссии

	9
	Проведение консультаций работников учреждения сотрудниками правоохранительных органов по вопросам ответственности за коррупционные нарушения: «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией»
	По мере необходимости
	Председатель комиссии совместно с заместителем директора

	10
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции (основные темы)

	*
	-  Рассмотрение новых локальных актов и форм отчетности: Порядок оценки коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок и Порядок по выявлению личной заинтересованности; 
- О результатах работы по размещению заказов на приобретение товаров и оказания услуг для нужд Центра в рамках исполнения Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» за 2021 год  
- Ознакомление с новым муниципальным заданием на 2022 год
	Январь
	Председатель антикоррупционной комиссии
Главный бухгалтер
Контрактный управляющий

	*
	- О ходе реализации антикоррупционной политики в МБУ «ЦРМ ГО Ревда» за 1 полугодие 2022 года;
- Подготовка предложений, изменений, дополнений в локальные акты учреждения, регламентирующие вопросы противодействия коррупции;
- Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении аттестации работников учреждения
	Июнь 
	Председатель комиссии, члены рабочей группы

	*
	- Соблюдение членами коллектива положений Кодекса этики и служебного поведения работников Центра;
- Соблюдение порядка Положения о премировании (материальное стимулирование сотрудников)
- Рассмотрение предложений по обновлению информации на официальном сайте Центра раздела «Противодействие коррупции» в целях обеспечения прозрачности деятельности учреждения;
- О проведении социологического опроса уровня восприятия внутренней коррупции (аналитическая справка)
	Сентябрь 
	Секретарь комиссии


Председатель комиссии совместно с контрактным управляющим

	*
	- Отчет о выполнении плана работы комиссии по антикоррупционной деятельности Центра за 2022 год;
	Декабрь
	Председатель комиссии
 

	11
	Оказание содействия уполномоченным представителям контрольно-надзорных и правоохранительных органов при проведении ими проверок деятельности учреждения по противодействию коррупции
	В течение года
	Председатель комиссии совместно с директором Центра

	12
	Обучение работников учреждения по вопросам противодействия коррупции
	В течение года
	Зам. директора

	13
	О сотрудничестве Центра и правоохранительных органов по проблеме формирования правовой культуры молодежи и основ антикоррупционного мировоззрения
	В течение года
	Директор
Зам. директора

	14
	Определение направлений работы комиссии по противодействию коррупции на 2023 год (по результатам работы 2022 года)
	Декабрь
	Директор 
Зам. директора
Председатель антикоррупционной комиссии



