                                                   Приложение к приказу №_1__ от «_11_»_января__2021г

План работы комиссии по противодействию коррупции в МБУ «ЦРМ ГО Ревда»
на 2021 год

	№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный

	1. 
	Разработка  и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции и плана работы комиссии на 2021 год
	Январь
	 Рабочая группа антикоррупционной комиссии

	2. 
	Организация мониторинга и изучения изменений действующего законодательства в сфере противодействия коррупции
	 В течение года 
	Председатель комиссии

	3. 
	Подготовка предложений, изменений, дополнений в локальные акты учреждения, регламентирующие вопросы предупреждения и противодействия коррупции
	Март 
	Рабочая группа по противодействию коррупции

	4. 
	 Своевременное выявление случаев конфликта интересов, одной из сторон которого являются сотрудники учреждения, и принятие законодательных мер по предотвращению (урегулированию) конфликта интересов
	 В течение года
	 Антикоррупционная комиссия

	5. 
	 Совершенствование системы мотивации и материального стимулирования работников учреждения, в том числе на основе достижения показателей эффективности и результативности деятельности учреждения
	В течение года
	Антикоррупционная комиссия
Совет трудового коллектива

	6. 
	 Своевременное размещение на сайте учреждения информации об антикоррупционных мероприятиях и нормативной базы учреждения в сфере противодействия коррупции
	В течение года
	Председатель антикоррупционной комиссии
Делопроизводитель

	7. 
	 Поддержание в актуальном состоянии раздела «Противодействие коррупции» на сайте учреждения
	Постоянно
	Председатель антикоррупционной комиссии   Делопроизводителем

	8. 
	Обеспечение наличия в свободном доступе журнала учета сообщений о совершении коррупционных правонарушений в учреждении
	В течение года
	Председатель антикоррупционной комиссии
Старшие специалисты структурных подразделений

	9. 
	Организация консультирования по вопросам соблюдения антикоррупционных стандартов и процедур
	Весь период
	Рабочая группа антикоррупционной комиссии

	10. 
	Проведение анкетирования сотрудников с целью выявления уровня знаний по вопросам противодействия коррупции
	2 квартал
	Председатель антикоррупционной комиссии

	11. 
	Разработать примерный план мероприятий взаимодействия учреждения и правоохранительными органами  в сфере противодействия коррупции
	Январь 
	Председатель антикоррупционной комиссии

	12. 
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции
	
	

	*
	 Подготовка предложение, изменений, дополнений в локальные акты учреждения, регламентирующие вопросы противодействия коррупции
	 Март 
	Рабочая группа антикоррупционной комиссии

	*
	- Анализ работы  Центра по противодействию коррупции за 1 полугодие 2021 года
	Июль 
	Председатель комиссии, члены рабочей группы

	*
	- О контроле за обеспечением материального стимулирования  работников в зависимости от объема и результатов работы сотрудников Центра в строгом соответствии с Положением о премировании.
[bookmark: _GoBack]- О результатах работы по размещению заказов на приобретение товаров и оказания услуг для нужд Центра в рамках исполнения Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» за 9 месяцев 2021года.
	Сентябрь-октябрь
	Секретарь комиссии
Совет трудового коллектива   

Председатель комиссии совместно с контрактным управляющим

	*
	- Отчет о выполнении плана  мероприятий по антикоррупционной деятельности Центра за 2021 год;
- Отчет выполнения плана работы антикоррупционной комиссии за 2021 год
	Декабрь
	Председатель комиссии
Члены рабочей группы

	13. 
	Оказание содействия уполномоченным представителям контрольно-надзорных  и правоохранительных  органов при проведении ими проверок деятельности учреждения по противодействию коррупции
	В течение года
	Председатель комиссии совместно с директором Центра



